
 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

14.06.2023 № 30 

                               

 
 

«О муниципальной программе внутригородского 

муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ № 54 «Участие в 

организации и финансировании проведения 

оплачиваемых общественных работ; временного 

трудоустройства несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время, безработных граждан, испытывающих 

трудности в поиске работы, безработных 

граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих 

среднее профессиональное образование и 

ищущих работу впервые» 

 

 

(в ред. пост. Местной администрации от 20.09.2023 № 57 

в ред. пост. Местной администрации от 16.10.2024 № 32 

в ред. пост. Местной администрации от 18.12.2024 № 61 

в ред. пост. Местной администрации от 05.03.2025 № 21 

в ред. пост. Местной администрации от 23.09.2025 № 54 

в ред. пост. Местной администрации от 04.12.2025 № 91 

в ред. пост. Местной администрации от 16.06.2026 №26) 

 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Положением о бюджетном процессе во внутригородском 

муниципальном образовании города федерального значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ №54, Постановлением Местной администрации №69 от 

31.08.2022 «О порядке принятия решений о разработке муниципальных 

программ внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга муниципальный округ №54, формирования, 

реализации и проведения оценки эффективности их реализации», Местная 

администрация внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 

  

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить Муниципальную программу Внутригородского 

муниципального образования города федерального значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ № 54 «Участие в организации и финансировании 

 
Местная администрация внутригородского муниципального образования 

города федерального значения Санкт-Петербурга 

 муниципальный округ № 54 

(МА ВМО СПб МО № 54) 
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проведения оплачиваемых общественных работ; временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, 

безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных 

граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное 

образование и ищущих работу впервые», согласно приложению к настоящему 

постановлению. 

2. Обнародовать настоящее Постановление на официальной сайте 

муниципального образования в информационно-коммуникационной сети 

«Интернет». 

3. Настоящее Постановление вступает в силу с 14 июня 2023 г. 

 

 

 

 

Глава Местной администрации      А.В. Девяткин 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 

 УТВЕРЖДЕНА 

Постановлением Местной 

администрации внутригородского 

муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ № 54  

от «14» июня 2023 г. № 30 
(в редакции изменений, внесенных постановлением от 

16.06.2026) 
 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА  

ВНУТРИГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА 

ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА  

МУНИЦИПАЛЬНЫЙ ОКРУГ № 54 

«Участие в организации и финансировании проведения оплачиваемых 

общественных работ; временного трудоустройства несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 

18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих 

работу впервые» 
Документ с изменениями, внесенными: 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 20.09.2023 № 57 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 16.10.2024 № 32 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 18.12.2024 № 61 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 05.03.2025 № 21 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 23.09.2025 № 54 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 04.12.2025 № 91 

- Постановлением Местной администрации внутригородского муниципального образования города 

федерально значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 от 16.06.2026 № 26 

 

I. Описание приоритетов и целей политики муниципального 

образования в сфере проведения оплачиваемых общественных работ; 

временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет 

Приоритеты муниципальной программы реализуются исходя из 

следующих принципов: 

– удовлетворение потребностей в рабочих местах для временного 

трудоустройства отдельных категорий граждан; 

– объединение усилий органов местного самоуправления, органов службы 

занятости населения и других участников рынка труда, согласованность их 

действий при реализации мероприятий по содействию занятости отдельных 

категорий граждан; 

https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2023/postanovlenie-ma-ot-20-10-2023-57-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-ma-vmo-spb-mo-54-ot-14-06-2022-30/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2023/postanovlenie-ma-ot-20-10-2023-57-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-ma-vmo-spb-mo-54-ot-14-06-2022-30/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2024/postanovlenie-ma-ot-16-10-2024-32-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2024/postanovlenie-ma-ot-16-10-2024-32-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2024/postanovlenie-ma-ot-18-12-2024-61-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2024/postanovlenie-ma-ot-18-12-2024-61-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2025/postanovlenie-ma-ot-05-03-2025-21-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2025/postanovlenie-ma-ot-05-03-2025-21-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2025/postanovlenie-ma-ot-23-09-2025-53-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2025/postanovlenie-ma-ot-23-09-2025-53-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2025/postanovlenie-ma-ot-04-12-2025-91-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2025/postanovlenie-ma-ot-04-12-2025-91-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-zn/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2026/postanovlenie-ot-16-06-2026-26-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-znach/
https://mo54.ru/normotvorcheskaja-dejatelnost/pravovye-akty-mestnoj-administracii/postanovlenija-mestnoj-administracii/2026/postanovlenie-ot-16-06-2026-26-o-vnesenii-izmenenij-v-postanovlenie-mestnoj-administracii-ot-14-06-2023-30-o-municipalnoj-programme-vnutrigorodskogo-municipalnogo-obrazovanija-goroda-federalnogo-znach/
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 - решение социальных вопросов с учетом особенностей органов 

местного самоуправления; 

 - обеспечение на территории муниципального образования 

сбалансированности количества рабочих мест, организуемых органами местного 

самоуправления для временного трудоустройства отдельных категорий граждан, 

и численности граждан, обратившихся в Санкт-Петербургское государственное 

автономное учреждение «Центр занятости населения Санкт-Петербурга» для 

участия во временном трудоустройстве. 

 

 

II. Описание целей и задач муниципальной программы 

Основные цели программы: 

- профилактика безнадзорности и правонарушений 

среди несовершеннолетних, их ранняя профориентация, социальная адаптация и 

помощь в овладении трудовыми навыками 

- дополнительная социальная поддержка граждан, ищущих работу. 

Реализация поставленной цели обеспечивается выполнением следующих 

задач 

- участие в организации и финансировании проведения временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 

учебы время; 

– участие в организации и финансировании временного трудоустройства 

безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы. 

- обеспечение правовых и социальных гарантий в области труда и занятости 

несовершеннолетних; 

- поддержание функционирования системы общественных работ на территории 

муниципального образования. 

 

III. Целевые показатели муниципальной программы 

Состав и значение целевых показателей муниципальной программы 

представлен в разделе VIII. 

 

IV. Прогноз развития военно-патриотического воспитания граждан в 

муниципальном образовании с учетом реализации муниципальной программы 

Реализация муниципальной программы позволит: 

- обеспечить дополнительную социальную поддержку граждан, ищущих работу;  

- временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в 

поиске работы; 

- профилактические и воспитательные средства борьбы с детской 

безнадзорностью и преступностью; 

- предотвращение экстремизма в подростковой среде; 

- удовлетворение материальных и духовных потребностей подростка; 

- получение информации в сфере трудовых отношений; 

- помощь несовершеннолетним гражданам на этапе становления трудовой 

деятельности 
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- предупреждение роста напряженности на рынке труда Санкт-Петербурга 

- трудоустроить 176 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время и временно трудоустроить 24-х безработных граждан. 
(Абзац в редакции, введенной Постановлением Местной администрации от 04 декабря 2025 

года №91) 

 

V. Этапы и сроки реализации муниципальной программы.  

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы  

Муниципальная программа реализуется в один этап начиная с 2025 по 2028 

год (среднесрочный период). (Абзац в редакции, введенной Постановлением Местной 

администрации от 05 марта 2025 года №21) 

Информация по финансовому обеспечению реализации мероприятий 

муниципальной программы представлена в разделе IX. 

Финансовое обеспечение реализации муниципальных программ в части 

расходных обязательств муниципального образования осуществляется за счет 

бюджетных ассигнований муниципального образования. 

Объем бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации 

муниципальных программ утверждается решением о бюджете.  

 

VI. Основные меры правового регулирования в сфере реализации 

муниципальной программы 

Муниципальная программа разработана в соответствии с приоритетными 

задачами развития Российской Федерации, Санкт-Петербурга и муниципального 

образования. Основные меры правового регулирования в сфере трудоустройства 

определены следующими нормативно-правовыми документами: 

− Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-Ф3 «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

− Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 № 420-79 №Об организации 

местного самоуправления в Санкт-Петербурге»; 

− Постановление Правительства Санкт-Петербурга №790 от 

14.09.2016 «Об утверждении порядка участия органов местного самоуправления 

в организации временного трудоустройства отдельных категорий граждан»; 

− Устав ВМО СПб МО №54 и другие нормативные правовые акты 

- Постановление МА ВМО СПб МО №54 от 13.09 №35 О внесении 

изменений в Постановление от 13.04.2021 № 26 «Об утверждении Порядка по 

участию в организации и финансировании проведения оплачиваемых 

общественных работ; временного трудоустройства несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 

18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу 

впервые» 

 

 

 



VII. ПАСПОРТ  

муниципальной программы 
«Участие в организации и финансировании проведения оплачиваемых 

общественных работ; временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы 

время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске 

работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих 

среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые»  

 

1 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы 

Отдел благоустройства и муниципального 

хозяйства Местной администрации внутригородского 

муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 

54 

2 

Соисполнитель

(и) 

муниципальной 

программы 

- 

3 

Участник(и) 

муниципальной 

программы 

Жители муниципального округа МО № 54 

4 

Цели 

муниципальной 

программы 

- профилактика безнадзорности и 

правонарушений среди несовершеннолетних, их 

ранняя профориентация, социальная адаптация и 

помощь в овладении трудовыми навыками 

- дополнительная социальная поддержки 

граждан, ищущих работу. 

 

5 

Задачи 

муниципальной 

программы 

- участие в организации и финансировании 

проведения временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время; 

– участие в организации и финансировании 

временного трудоустройства безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы. 

- обеспечение правовых и социальных гарантий в 

области труда и занятости несовершеннолетних; 

- поддержание функционирования системы 

общественных работ на территории муниципального 

образования. 

 

6 

Перечень 

мероприятий 

муниципальной 

программы 

Перечень основных мероприятий настоящей 

Программы с указанием объемов финансирования и 

исполнителей представлен в разделе IX.   
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7 

Объемы и 

источники 

финансировани

я 

муниципальной 

программы 

Общий объем финансирования муниципальной 

программы за счет средств местного бюджета – 6 

457,70 тыс. руб., 

из них по годам: 

2025 г. – 1 064,60 тыс. руб. 

2026 г. – 1 616,10 тыс. руб. 

2027 г. – 1 842,00 тыс. руб. 

2028 г. – 1 935,00 тыс. руб. 

Объемы финансирования подлежат ежегодному 

уточнению в соответствии с решением 

представительного органа местного самоуправления 

о местном бюджете на очередной финансовый год и 

плановый период. (Позиция в редакции, введенной 

Постановлением Местной администрации от 16 июня 2026 

года №26) 

8 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

муниципальной 

программы 

Реализация муниципальной программы 

позволит: 

- обеспечить дополнительную социальную поддержку 

граждан, ищущих работу;  

- временное трудоустройство безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы; 

- профилактические и воспитательные средства 

борьбы с детской безнадзорностью и преступностью; 

- предотвращение экстремизма в подростковой среде; 

- удовлетворение материальных и духовных 

потребностей подростка; 

- получение информации в сфере трудовых 

отношений; 

- помощь несовершеннолетним гражданам на этапе 

становления трудовой деятельности 

- предупреждение роста напряженности на рынке 

труда Санкт-Петербурга 

- трудоустроить 176 несовершеннолетних в возрасте 

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время (Позиция в 

редакции, введенной Постановлением Местной 

администрации от 04 декабря 2025 года №91) 
 



VIII. ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ  

муниципальной программы 

«Участие в организации и финансировании проведения оплачиваемых общественных работ; временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске 

работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые»  

 

№ 

п/п 
Наименование целевого показателя 

Ед. 

изм. 

Значения целевого показателя по годам Ответственный за достижение 

целевого показателя 
2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 

1 

Участие в организации и финансировании 

проведения оплачиваемых общественных 

работ 

Кол-во  

рабочих 

мест 

6 6 6 6 

Отдел благоустройства и 

муниципального хозяйства 

МА ВМО СПб МО № 54 

2 

Участие в организации и финансировании 

временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 

18 лет в свободное от учебы время 

Кол-во  

рабочих 

мест 

41 45 45 45 

Отдел благоустройства и 

муниципального хозяйства 

МА ВМО СПб МО № 54 

Таблица в редакции, введенной Постановлением Местной администрации от 04 декабря 2025 года №91 

 



IX. ИНДИКАТОРЫ 

муниципальной программы 

«Участие в организации и финансировании проведения оплачиваемых общественных работ; временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, 

испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее 

профессиональное образование и ищущих работу впервые» 

  

№ 

п/п 
Наименование индикатора 

Ед. 

изм. 

Значения индикатора по годам Наименование 

целевого 

показателя, на 

достижение 

которого оказывает 

влияние индикатор 

2025г. 2026г. 2027г. 2028г. 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Количество рабочих мест для проведения 

оплачиваемых общественных работ 

рабочих 

мест 
6 6 6 6 

Участие в организации и 

финансировании 

проведения 

оплачиваемых 

общественных работ 

2 

Количество рабочих мест для временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 

до 18 лет в свободное от учебы время 

рабочих 

мест 
41 45 45 45 

Участие в организации и 

финансировании 

временного 

трудоустройства 

несовершеннолетних в 

возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы 

время 

Таблица в редакции, введенной Постановлением Местной администрации от 04 декабря 2025 года №91 
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X.  ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ 

муниципальной программы 

«Участие в организации и финансировании проведения оплачиваемых общественных работ; временного трудоустройства 

несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих 

трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное 

образование и ищущих работу впервые»  

 

№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Источник 

финансирования 

Сроки реализации и объем 

финансирования по года,  

тыс. руб. 
Итого 

тыс. руб. 

2025 г. 2026 г. 2027 г. 2028 г. 
1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Исполнители: отдел благоустройства и муниципального хозяйства Местной администрации  

1.1 
Участие в организации и финансировании проведения 

оплачиваемых общественных работ 
Бюджет МО 191,6 290,9 332,0 350,0 1 164,5 

1.2 

Участие в организации и финансировании временного 

трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 

14 до 18 лет в свободное от учебы время 

Бюджет МО 873,0 1 325,2 1 510,0 1 585,0 5 293,2 

ВСЕГО ПО ПРОГРАММЕ: 1 064,6 1616,1 1 842,0 1 935,0 6 457,7 

Таблица в редакции, введенной Постановлением Местной администрации от 16 июня 2026 года №26 

 

 

 

 

 

 


