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РЕШЕНИЕ



№1/2
24.01.2018








О внесении изменений в Решение МС МО МО №54
от 05.11.2009 г. №17/80 «Об утверждении Положения

об оплате труда сотрудников органов местного
самоуправления МО МО №54» с изменениями 

от 25.04.2012 г. №7/21 и от 17.02.2016 г. №3/6.
Заслушав информацию советника Главы Местной администрации Кошелева А.А. о порядке формирования фонда оплаты труда в ВМО СПб МО №54 и в связи с внесением изменений в Устав ВМО СПб МО №54 о наименовании внутригородского муниципального образования, Совет 
РЕШИЛ:

1. Внести изменения в «Положение об оплате труда сотрудников органов местного самоуправления Муниципального образования муниципального округа №54», утвержденное Решением Муниципального Совета Муниципального образования МО №54 от 05.11.2009 г. №17/80 с последующими изменениями, в редакции Решения МС от 17.02.2016 г. №3/6.
2. Внести изменения в наименование Положения в части включения слова – «внутригородского» перед словосочетанием – «муниципального образования» и включения слова «Санкт-Петербурга» после этого словосочетания.
2.1. Внести изменения в наименование муниципального образования в тексте Положения, включив слово «внутригородское» перед всеми словосочетаниями «муниципальное образование» во всех соответствующих падежах и слова «Санкт-Петербурга» после словосочетания «муниципальное образование».

2.2. Дополнить пункт 1.1. следующим содержанием – «(далее ВМО СПб МО №54)».

3. Внести следующие изменения и дополнения в текстовую часть Положения:

- дополнить пункт1.3. абзацем – Фонд оплаты труда сотрудников ОМСУ ВМО СПб МО №54 формируется за счет средств собственных доходов бюджета ВМО СПб МО №54 с учетом соблюдения норм, установленных законом Санкт-Петербурга от 20.07.2006 г. №348-54 «О Реестре…» и учетом обеспечения иных выплат в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации о труде», ст.60.2; 126; 127; 151; 178 ТК РФ.
- дополнить пункт 2.1. абзацем – «Руководители ОМСУ вправе производить иные выплаты своим сотрудникам в соответствии с п.2 ст.3 Федерального закона от 02.03.2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и действующим законодательством РФ о труде.

- пункт2.6. изложить в редакции – «Иные выплаты сотрудникам могут осуществляться за замещение временно отсутствующих сотрудников, находящихся в ежегодном либо декретном отпуске, отсутствующих по болезни; получающих компенсацию за неиспользованный отпуск; пособия при увольнении и прочие выплаты в соответствии с трудовым законодательством.

- в пункте 2.7. цифру «0,4» заменить цифрой «0,8».

- произвести замену нумерации пунктов в главе второй:

пункт 2.3. на пункт 2.2.3.

пункт 2.4. на пункт 2.2.4.

пункт 2.5. на пункт 2.2.5.

пункт 2.6. на пункт 2.3.

пункт 2.7. на пункт 2.4.

- в пункте 3.6. слова «За классный чин – 20%, заменить словами – «За классный чин 1-го класса 20%;
Слова «За классный чин – 10% должностного оклада», заменить словами – «За классный чин 2-го класса – 10% должностного оклада ежемесячно.

- пункт3.8. изложить в редакции – «Иные выплаты должностным лицам, занимающим выборные должности, могут осуществляться за замещение временно отсутствующего сотрудника; компенсацию неиспользованного отпуска и прочие в соответствии с трудовым законодательством.

- в пункте 3.9. цифру – «0.3» заменить цифрой «0,6».

- заменить нумерацию пунктов в главе 3 следующим порядком:

пункт 3.5. на пункт 3.4.3.

пункт 3.6. на пункт 3.4.4.

пункт 3.7. на пункт 3.5.

пункт 3.8. на пункт 3.6.

пункт 3.9. на пункт 3.7.

- приложение №1 к Решению МС МО №54 от 25.04.2012 г. №7/21 изложить в редакции Приложения №1 к настоящему Решению (Приложение №1).

4. Настоящее Решение вступает в силу со следующего дня после принятия.

5. Настоящее Решение разместить в средствах массовой информации муниципального образования.
6. Контроль за исполнением Решения возложить на Главу ВМО СПб МО №54.
Глава муниципального образования
                  Ю. А. Гусаков

Приложение №1

к Решению МС ВМО СПб №54

от 24.01.2018 г. №1/2
Перечень

должностей органов МСУ ВМО СПб МО №54,

за совмещение которых предусматривается оплата 

в соответствии с Трудовым кодексом ст.60.2, 126, 127, 151, 178
	№ п/п
	наименование совмещаемой должности
	Наименование должности совместителя
	Примечание

	1. 
	Глава Муниципального образования
	Заместитель главы Муниципального образования
	

	2. 
	Заместитель главы Муниципального образования
	не совмещается
	

	3. 
	Главный бухгалтер МС
	Главный бухгалтер МА, ведущий специалист ФЭО
	

	4. 
	Главный специалист – Руководитель аппарата МС
	Ведущий специалист МС
	

	5. 
	Главный специалист – юрист МС
	Руководитель орг.отдела-юрист МА
	

	6. 
	Ведущий специалист, секретарь МС
	Ведущий специалист по делопроизводству и архивам МА
	

	7. 
	Глава местной администрации
	Заместитель главы 

Местной администрации
	

	8. 
	Заместитель главы 

местной администрации
	Руководитель 

отдела благоустройства
	

	9. 
	Главный бухгалтер МА – руководитель финансово-экономического отдела
	Главный бухгалтер МС
	

	10. 
	Руководитель 

отдела благоустройства
	Главный специалист отдела

благоустройства 
	

	11. 
	Руководитель орг.отдела-юрист МА
	Главный специалист – юрист МС
	

	12. 
	Ведущий специалист по делопроизводству и архивам МА
	Ведущий специалист МС,

Ведущий специалист орг. отдела МА
	

	13. 
	Ведущий  специалист ФЭО
	Ведущий специалист ФЭО
	

	14. 
	Системный техник
	по отдельному договору
	

	15. 
	Уборщица служебных помещений
	по отдельному договору
	


