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Невскому району — 105 лет. История — это факты и 
события, за которыми всегда стоят конкретные люди, те, 
кто делает историю, те, кто наблюдает за свершениями, 
победами и трудностями. 

Мы пообщались с Главой муни-
ципального образования № 54 
Юрием Алексеевичем Гусаковым и 
попросили его рассказать о своих
давних связях с районом. Юрий 
Алексеевич полковник запаса, имеет
правительственные награды, награж-
ден почетным знаком «За особые
заслуги перед Невским районом», от-
мечен благодарностью Президента РФ
В. В. Путина «За активную жизненную 
позицию». Гусаков возглавил район,
победив

на первых выборах в 1990 
году. Он третий срок под-
ряд избирается Главой 
муниципалитета, что сви-
детельствует о доверии и 
уважении жителей округа. 
К нашей беседе присоеди-
нился и его заместитель 
Леонид Юрьевич Щелоков.

– Юрий Алексеевич, с 
Невским районом вас связы-
вают несколько десятилетий 
трудовой и политической 
деятельности, расскажите, 
пожалуйста, как все начина-
лось?

– Да, я многие годы и по 
сей день наблюдаю за его 
жизнью и развитием, я здесь 
прописан и, конечно, хорошо
его знаю. Моя работа на этой 
территории началась в 1990 
году, когда я был избран 
депутатом и Председателем 
Совета народных депутатов 
Невского района. В октябре 
1990-го я возглавил район. 
Уже на тот момент здесь было 
500 тысяч населения — это 
больше, чем проживает в 
Пскове, Новгороде и других 
городах-соседях. 

В районе тогда было боль-
шое количество крупных 
промышленных предприя-
тий: «Большевик», «Звезда», 

НЕВСКНЕВСКОМУОМУ РАЙОН РАЙОНУУ — 105 ЛЕТ — 105 ЛЕТ

Продолжение на стр. 3

Перед муниципалитетом
стоит задача вовлечь в 
общественную жизнь новых
жителей, объединить по-
добрососедски. Помере пол-
номочий и финансовых воз-
можностей участвовать в 
благоустройстве внутридво-
ровых территорий. 

Перед руководителями 
предприятий стояла задача 
сохранить производство и 
рабочие места и они с этим 
великолепно справлялись. 
Они вели себя очень до-
стойно. Я участвовал в при-
нятии кадровых решений
и готов был поручиться за 
каждого из них. Я до сих пор 
отношусь к ним с огромным
уважением и с теплом 
вспоминаю то время. 
Это были люди с большой 
буквы, по-другому, как мне 
кажется, просто невозможно  

министра оборонной про-
мышленности СССР. 

–  А когда началась ваша 
муниципальная карьера?

–  В 2009 году я избрался 
депутатом муниципального
Совета МО № 54, а затем 
стал Главой. В 2014 был 
переизбран на второй срок 
и в 2019-м на третий. Я бла-
годарен моим избирателям 
за доверие и стараюсь его 
оправдывать.

– В чем специфика Нев-
ского района? И какой вклад,
на ваш взгляд, вносят муни-
ципальные образования в 
его развитие?

– Во-первых, расположе-
ние. Район разделен Невой 
на правый и левый берег. 
Поэтому для руководства од-
ной из первостепенных всег-
да была и, думаю, остается, 
задача создания хорошей 
транспортной инфраструкту-
ры и равномерное развитие 
территорий. Во-вторых, Не-
вский активно застраивается, 
прирастает новыми кварта-
лами и жителями. Это вызов 
и для руководства района и 
для нас, муниципалов. Воз-
растает нагрузка на все 
ключевые узлы, требуются 
новые объекты социальной 
инфраструктуры, террито-
рии, нуждающиеся в ком-
плексном благоустройстве, 
расширяются. Увеличивает-
ся нагрузка и на социальные 
службы, в том числе отдел 
опеки и попечительства му-
ниципалитета.  

справиться с задачами такого 
уровня. 

Можно сказать, что это 
хорошая историческая тради-
ция. Стоит вспомнить дирек-
тора «Большевика» во время 
Великой Отечественной вой-
ны, на тот момент наркома
вооружения СССР 
Дмитрия Федоровича 
Устинова, впоследствии 

«Пролетарский завод», «Пиг-
мент», «Сигнал». На них работало
огромное количество людей. 
Трудовой коллектив «Больше-
вика» составлял десять тысяч 
человек, «Звезды» — семь, 
«Пролетарский» тоже шесть- 
семь тысяч. И я, прежде 
всего, хочу сказать добрые 
слова в адрес директоров, ко-
торые ими руководили. Им 
приходилось буквально вка-
лывать, причем в переходное 
время, когда политическая об-
становка была очень 
сложной. Шли бит-
вы между полити-
ческими парти-
ями, а борьба за 
раздел ресурсов 
грозила развалом 
экономики.
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23 марта состоялось 
заседание депутатов Му-
ниципального Совета (ви-
деоотчет выложен на офи-
циальном сайте нашего 
муниципального образова-
ния www.mo54.ru в разде-
ле Муниципальный Совет/
Архив видео и на нашем 
канале YouTube «Наш округ 
№ 54»).

Депутаты внесли изме-
нения в решение Муниципального Совета ВМО 
СПб МО № 54 от 08.12.2021 № 12/47 «Об утверж-
дении местного бюджета внутригородского му-
ниципального образования Санкт-Петербурга 
муниципальный округ № 54 на 2022 год и плано-
вый период 2023 и 2024 годов» в распределение 
бюджетных ассигнований местного бюджета ВМО 
СПб МО № 54. 

Вторым вопросом депутаты рассмотрели 
представление прокуратуры Невского района об 
устранении нарушений федерального законода-
тельства. Это вызвано тем, что на протяжении 
долгого времени Муниципальным Советом не 
принимается решение о внесении изменений в 
Устав муниципального образования. Большин-
ством голосов Муниципальный Совет признал 
представление законным и подлежащим удовлет-
ворению.

Тем не менее при рассмотрении следующего 
вопроса о внесении изменений и дополнений в 
Устав ВМО СПб МО 54 в связи с изменениями фе-
дерального законодательства взаимопонимания 
достичь опять не удалось. Голосование, по ре-
шению Муниципального Совета, проходило по-
именно. К сожалению, депутаты: Бобровников Д. А., 
Гранович А. А., Тимофеева В. В. не поддержали 
данное решение, а депутат Капустин А. Б. в оче-
редной раз отказался участвовать в голосовании.

Надо отметить, что при рассмотрении осталь-
ных вопросов депутаты проявили полное едино-
душие и приняли решения единогласно.

Депутатский корпус продолжает вести приём 
граждан по предварительной записи. График на 
I-е полугодие опубликован в группе в контакте 
«Муниципальное образование МО № 54» vk.com/
vmo54 и на нашем официальном сайте.

Приглашаю посмотреть прямую видеотран-
сляцию следующего заседания Муниципально-
го Совета 13 апреля 2022 года в 17:00 на нашем 
официальном сайте www.mo54.ru в разделе «Ви-
део Муниципального Совета». Всю необходимую 
информацию вы можете получить по телефону: 
446-59-40.

 Заместитель главы ВМО СПб МО № 54
Щелоков Л. Ю.

Дорогие жители нашего округа! 15 апреля 
2022 года в соответствии с Постановлением Пра-
вительства Санкт-Петербурга от 06.10.2016 № 875 
«Об утверждении Правил благоустройства тер-
ритории Санкт-Петербурга в части, касающейся 
Правил производства земляных, ремонтных и 
отдельных работ, связанных с благоустройством 
территории Санкт-Петербурга» наступает агро-
технический период начала работ на внешней 
территории по благоустройству.

Обычно к середине апреля устанавливается устой-
чивый теплый период времени, который уже позво-
ляет уже проводить работы по ямочному ремонту ас-
фальта, активной уборке газонов после схода снега,  
наведению порядка на детских и спортивных площад-
ках, ремонту оборудования после зимнего периода.

На 22 апреля текущего года в ВМО № 54 запланиро-
ван субботник на внутридворовой территории между 
домами № 32/1-32/2-32/3-32/4 по улице Тельмана, по 
итогам проведения которого территория этого двора 
будет приведена в порядок после зимы с покраской 
скамеек, приведением в должный порядок урн, а также 
протиркой с дезинфекцией всего оборудования на дет-
ской и спортивной площадках, которые расположены 

ПОМОЩЬ  ДОНБАССУ
Городская поликлиника № 87 по инициативе 

главного врача, депутата МО № 54 Сочковой Л. В.,
при активном участии сотрудников учрежде-
ния отправила гуманитарную помощь жителям 
Донбасса.

МА ВМО СПб МО № 54 предлагает работу по благоустройству НАШЕГО ОКРУГА для несовершеннолет-
них от 14 до 18 лет, зарегистрированных на территории муниципального округа № 54, в летний период 
2022 года.

ÁËÀÃÎÓÑÒÐÎÉÑÒÂÎ

ÒÐÓÄÎÓÑÒÐÎÉÑÒÂÎ

Áëèæàéøèå ïëàíû 
íà áëàãîóñòðîéñòâî 
íàøåãî îêðóãà

ÐÀÁÎÒÀ ÄËß ÌÎËÎÄÅÆÈ ÌÎ ¹ 54

на обозна-
ченной тер-
ритории. 

Жел аю -
щие принять участие в субботнике на данной террито-
рии или в своих дворах могут это сделать при поддерж-
ке муниципального образования № 54.

На текущий 2022 год в плане благоустройства нашей 
территории запланированы также работы по ремонту 
газонов, посадке цветов и посадке деревьев, которые 
будут проводиться в более поздний период. При этом 
пока наша ближайшая общая зада-
ча заключается в том, чтобы приве-
сти в полный порядок после таяния 
снега придомовые газоны, малые 
архитектурные формы (урны, ва-
зоны, скамейки), очистить от грязи 
информационные щиты на детских 
площадках, частично покрасить дет-
ское и спортивное оборудование во 
дворах.

Главный специалист 
отдела благоустройства и муниципального хозяйства

В. А. Носов

С 10.03.2022 до 20.05.2022 (или до полного комплектования бригады) начинается прием документов 
(см. приложение) для трудоустройства. Понедельник – четверг 15.00-18.00 по адресу: Дальневосточный 
проспект, д. 42, кабинет 22 (правое крыло). Документы подаются ЛИЧНО!

 УСЛОВИЯ РАБОТЫ:
5-дневная рабочая неделя (выходные: суббота + воскресенье). 
4 часа в день (утренние часы с 10:00 до 14:00). 
Работа в бригаде из 20 человек, под контролем руководителя. Выдача перчаток и инструмента для работы. 

Материальная поддержка от Службы занятости Санкт-Петербурга.
 ОБЯЗАННОСТИ: 
Выполнение работ по благоустройству округа: посадка цветов, сгребание граблями сухой скошенной тра-

вы, прополка клумб и кустарников. 
Подробная информация по телефонам: 586-01-72 и 8-921-893-69-40, Наталья Александровна.

С уважением,
Муниципальный Совет внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга 

муниципальный округ № 54

ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ ДЛЯ ТРУДОУСТРОЙСТВА В ТРУДОВОЙ ОТРЯД МО № 54:
Оформление на работу происходит ТОЛЬКО при наличии ВСЕХ требуемых документов, оформленных на 

имя несовершеннолетнего.
1. Паспорт (обязательная регистрация МО № 54) + (копия)
2. Медицинская справка по форме 086-У (в заключении врача должно быть: годен без ограничений или го-
ден к работе) (оригинал)
3. Реквизиты банковской карты Сбербанка РФ платежной системы МИР (оригинал)
4. Страховое свидетельство пенсионного фонда (СНИЛС) + (копия)
5. Трудовая книжка (если ранее не работали — приобретается в канцелярском магазине)
6. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН) + (копия)
7. Справка с месты учебы (с отметкой о согласии на трудоустройство) (оригинал)
8. ДОПОЛНИТЕЛЬНО для 14-летних (в том числе тех, кто проживает с родителями) необходимо предоставить:
1) письменное разрешение одного из родителей или опекуна (оригинал)
2) разрешение из органов опеки и попечительства муниципального образования № 54 (оригинал)
3) свидетельство о рождении (оригинал +копия)
9. ОБЯЗАТЕЛЬНАЯ РЕГИСТРАЦИЯ НА САЙТЕ https://trudvsem.ru/ при наличии стандартной подтвержденной 
регистрации на госуслугах! Подтвердить регистрацию на госуслугах можно через МФЦ или Сбербанк

ВСЕ ДОКУМЕНТЫ ДОЛЖНЫ БЫТЬ ПРЕДСТАВЛЕНЫ ДО 20 МАЯ 2022 ГОДА!
ВСЕ ДОКУМЕНТЫ ЛИЧНО ПРЕДСТАВЛЯЕТ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИЙ, КОТОРЫЙ ОФОРМЛЯЕТСЯ НА РАБОТУ!

ВНИМАНИЕ!
Оформление на работу происходит только при наличии ВСЕХ требуемых документов, оформленных на 

имя несовершеннолетнего. 
Заранее внимательно сверьте свои фамилию, имя, отчество во всех документах: паспорт, СНИЛС, ИНН, 

реквизиты к банковской карте.
Они должны быть написаны правильно, без ошибок (неверные, пропущенные или переставленные ме-

стами буквы, е/Ё, и/Й).
Трудоустройство подростков, в документах которых обнаружены ошибки, возможно только после их ис-

правления.
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Þðèé Ãóñàêîâ: Þðèé Ãóñàêîâ: 
«Ìóíèöèïàëüíàÿ âëàñòü — ýòî, ïðåæäå âñåãî, «Ìóíèöèïàëüíàÿ âëàñòü — ýòî, ïðåæäå âñåãî, 
ëþäè, íà áëàãî êîòîðûõ ìû òðóäèìñÿ»ëþäè, íà áëàãî êîòîðûõ ìû òðóäèìñÿ»  

Продолжение. Начало на стр. 1

Более 60 % бюджета традици-
онно уходит на благоустрой-
ство.  

– А чем муниципальное 
образование № 54 отличает-
ся от других муниципалите-
тов района? Чем вы горди-
тесь?

– У нас большая террито-
рия, много жителей и коли-
чественный состав депутат-
ского корпуса приличный, 20 
человек. Добиться взаимопо-
нимания и проводить ту по-
литику, которую мы считаем 
оптимальной в данных ус-
ловиях, бывает непросто.  К 
сожалению, нам приходится 
работать с неутвержденным 
уставом из-за отсутствия кон-
сенсуса, так как семь депута-
тов находятся в оппозиции к 
большинству. Это печально 
и, безусловно, снижает нашу 
эффективность. Я очень на-
деюсь, что в ближайшем бу-
дущем противоречия так или 
иначе будут устранены. Мы 
за конструктивный диалог, 
но против горлопанства и 
позерства, к которому, увы, 

склонны некоторые наши 
коллеги.   

Я считаю, что мы как 
представители народа про-
сто обязаны договаривать-
ся, находить компромиссы 
и принимать решения в ин-
тересах наших избирателей, 
несмотря на личные раз-
ногласия и политические 
предпочтения. 

Муниципальная власть — 
это, прежде всего, люди, на 
благо которых мы трудимся. 
Полномочия мы не сами на 
себя возложили, власть нам 
делегировали жители, поэто-
му и вести себя депутат дол-
жен соответственно своему 
статусу и задачам.

Среди наших жителей за-
мечательные люди, которы-
ми мы гордимся, с которыми 

активно сотрудничаем. Я хо-
тел бы отметить роль дирек-
торов общеобразовательных 
школ, детских садов, других 
учреждений системы образо-
вания. В 80-х мы опирались 
на директоров крупных про-
мышленных предприятий, а 
сегодня — это руководители 
учреждений из сфер просве-
щения и здравоохранения. 
На мой взгляд, это логично и 
соответствует вызовам вре-
мени.  

У нас много заслуженных 
деятелей, о которых хочется 
сказать и выразить благодар-
ность за сотрудничество на 
протяжении многих лет. 

Директор ГБОУ СОШ № 591 
Людмила Петровна Чепелки-
на — «Заслуженный учитель 
РФ»,  «Отличник народного 
просвещения», отмечена По-
четным знаком «За гуманиза-
цию школы». Ее педагогиче-
ский и трудовой стаж 51 год 
и все эти годы она посвятила 
одной школе, представляете, 
сколько у нее выпускников? 
Под ее руководством школа 

успешно развивалась, росла 
и заслужила безусловный ав-
торитет у учеников и их ро-
дителей.

Бессменный руководи-
тель ГБДОУ детский сад № 5
комбинированного вида 
заслуженный учитель Рос-
сийской Федерации Люд-
мила Николаевна Грызло-
ва. Учреждение прошло 
долгий путь развития и 
преобразований и все 
годы неизменным остает-
ся личное кредо Людмилы 
Николаевны: «Детский сад 
для всех и для каждого» и 
основной лозунг детского 
сада: «Преодоление границ 
— шаг в будущее». Люд-
мила Николаевна внесла 
огромный вклад в развитие 
дошкольного образования 

–  У вас за плечами боль-
шой опыт работы на руко-
водящих должностях в не-
фтяной промышленности. 

–  И такое было (смеет-
ся). Я был вице-президентом 
ОАО «Сургутнефтегаз», затем 
трудился на должности гене-
рального директора (с 1998 
по 2008 г.) в ОАО «Красный 
нефтяник». Но, как вы уже 

наверное поняли, мне не 
хочется говорить о себе, по 
большому счету важно лишь 
то, что ты сделал на благо 
своего города, района, как к 
тебе относятся люди. У меня 
много почетных грамот, это 
приятно, но я считаю, что 
это не моя заслуга, а общее 
достижение тех коллекти-
вов, в которых я трудился и 
тружусь. 

– Леонид Юрьевич, 
Юрий Алексеевич очень 
скоромный человек, по-
этому расскажите о нем 
как о депутате и руково-
дителе.

– Для Юрия Алексеевича 
не существует вариантов от-
казать жителям в поддержке 
с каким бы вопросом они 
ни обращались, даже если 
проблема вне наших полно-
мочий. Он ищет и находит 
варианты, предлагает воз-
можные пути решений. Он 
на рабочем месте каждый 
день и люди к нему идут. Я 
удивляюсь, сколько в нем 
внимательности, обстоя-
тельности. Нередко я бываю 
свидетелем как заходят к 
нему в кабинет жители чуть 
ли не в слезах, всякие ситу-
ации в жизни случаются, а 
выходят в хорошем настро-
ении. Это дорогого стоит, не 
зря его избирали три созыва 
подряд. 

Я рад трудиться под его 
началом. Мы с ним рука об 
руку на переднем крае депу-
татского приема работаем 
ради блага людей, и это не 
просто слова, это для нас ру-
ководство к действию. 

в Невском районе, шаг за 
шагом она внедряла в со-
знание общественности 
значимость совместного 
образования не только для 
детей с ограниченными 
возможностями здоровья, 
но и для всего общества в 
целом.          

Людмила Николаевна до-
билась того, что за годы ра-
боты в системе инклюзивно-
го образования в коллективе 
работников, детей и родите-
лей сформировалась инклю-
зивная культура, готовность 
не просто быть вместе, а вме-
сте развиваться. 

Многолетний опыт со-
вместного образования в 
детском саду № 5 — это исто-
рия развития инноваций, ко-
торые сегодня востребованы 
дошкольной образователь-
ной системой не только в 
Санкт-Петербурге, но и в дру-
гих регионах России. 

К сожалению, в формате 
газетной статьи мы не смо-
жем упомянуть всех достой-
ных жителей округа, тех, кто 

формирует облик района и 
города, вносит свой посиль-
ный вклад в его развитие, 
меняет жизнь людей к луч-
шему. Но их много и мы ими 
гордимся!  

– В вашей биографии 
есть служба непосред-
ственно в Смольном, как 
раз в тот момент, когда  
там в команде А. А. Собча-
ка работал будущий прези-
дент В. В. Путин, расскажи-
те о своих впечатлениях об 
этом периоде.

– Верно, меня назначили 
первым заместителем пред-
седателя КУГИ Санкт-Петер-
бурга. И судьба дала мне 
шанс служить рядом, в одной 
команде с политическими 
деятелями такого масштаба. 
Это большая честь для меня. 

У нас порядка 70 тысяч на-
селения в округе и ожидается 
прирост в связи с объемами 
нового строительства. Мы 
очень заинтересованы в том, 
чтобы люди приходили, об-
ращались, узнавали о нашей 
деятельности и полномочи-
ях. Мы открыты и всегда го-
товы к конструктивному диа-
логу. Нам важно, чтобы люди 

понимали, что мы можем, а 
чего нет. Не все, увы, знают 
специфику муниципальной 
власти в городах федераль-
ного значения, к которым 
относится и Санкт-Петербург. 
О том, насколько полномо-
чия муниципалитетов в них 
ограничены.  

Поэтому я хочу восполь-
зоваться возможностью и 
пригласить к нам жителей 
и очно на прием, и подпи-
саться на нашу группу в 
социальной сети «ВКонтак-
те», чтобы следить за на-
шей деятельностью. Наши 
возможности невелики, но 
мы стараемся привлекать 
дополнительные ресурсы, 
прежде всего на уровне ад-
министрации.    

 –  Расскажите, пожалуй-
ста, поподробнее о вашем 
взаимодействии и сотруд-
ничестве с администраци-
ей района. 

–  У нас хорошая, крепкая 
районная администрация. 
Нам друг без друга, в любом 
случае, никак не обойтись. 
Есть большой пул вопросов, 
который мы можем решить 
только в сотрудничестве. В 
этом году, например, у нас за-
планирован совместный про-
ект по комплексному благоу-
стройству квартала. Работать 
нужно вместе и с жителями, 
и с государственными струк-
турами, и с общественными 
организациями, и с предпри-
нимателями, тогда только 
можно получать хорошие ре-
зультаты.  

Беседовала Анна Сахарова
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ÏÎÇÄÐÀÂËßÅÌ
ÞÁÈËßÐÎÂ ÌÀÐÒÀ

90 лет
АБРАМОВА-МАКСИМОВА НИНА АЛЕКСАНДРОВНА

ГАРКОЛЬЦЕВ ВАСИЛИЙ ФЕДОРОВИЧ
НАЗАРКИНА ВАЛЕНТИНА ИВАНОВНА
ПАВЛОВА ВАЛЕНТИНА НИКИТИЧНА

85 лет
БУРЧЕНКОВА ТАМАРА АЛЕКСАНДРОВНА
ВОЛКОВ ВЛАДИМИР АЛЕКСАНДРОВИЧ
ГОРШКОВА АЛЕКСАНДРА ИЛЬИНИЧНА

ИВАНОВА МАРИЯ ПАВЛОВНА
КАЛЯГИНА МАРГАРИТА МИХАЙЛОВНА

КОМКОВА НЕЛЛИ АЛЕКСЕЕВНА
КУРБАНОВА ИРАИДА НИКОЛАЕВНА
ЛЬВОВА АЛЕВТИНА ПЕТРОВНА

МАКСИМОВА ЛЮДМИЛА ГРИГОРЬЕВНА
ОРЛОВА ТАТЬЯНА ВАСИЛЬЕВНА
ХОХЛОВА АЛИНА КОНДРАТЬЕВНА

ЧЕРНЮК ВЕРА ДЕНИСОВНА
ЧУВАЕВА ОЛЬГА КАРПОВНА

ЩЁГОЛЕВА ЕВДОКИЯ ГРИГОРЬЕВНА

80 ЛЕТ
ПОЛИТАЕВА ТАМАРА ВАСИЛЬЕВНА

ЯНКОВСКАЯ АЛЛА ПЕТРОВНА

75 лет
БУБНОВА ВАЛЕНТИНА АНДРЕЕВНА
БЫСТРОВА ГАЛИНА ДМИТРИЕВНА
ГАВРИЛОВА ГАЛИНА ИВАНОВНА

ГЕРБЕЛИДЗЕ ЛЮБОВЬ АНТОНОВНА
ГРОМОВ ЮРИЙ АЛЕКСЕЕВИЧ
ДЕНИСЕНКО ОЛЬГА СЕРГЕЕВНА
ДОЛЖЕНКО СЕРГЕЙ БОРИСОВИЧ
ЛУКЬЯНОВА ТАТЬЯНА ПЕТРОВНА
ОРЕШКИНА ЛИДИЯ ПЕТРОВНА
СЕРДЮК ТАМАРА АЛЕКСЕЕВНА
СМИРНОВА НИНА АНДРЕЕВНА

ТУЛЯКОВА АЛЕКСАНДРА ВАСИЛЬЕВНА
ШАРОВА ВАЛЕНТИНА ВЛАДИМИРОВНА

70 лет
ГЕНДРИКОВА ЕЛЕНА БОРИСОВНА
ИВАНОВА ЕЛЕНА АЛЕКСАНДРОВНА
КРАВЧЕНКО НИНА АЛЕКСАНДРОВНА
КУЧИНСКАЯ ЛЮДМИЛА АЛЕКСЕЕВНА
РУКОС МАРИНА СТАНИСЛАВОВНА
СОТНИКОВА ГАЛИНА ГЕОРГИЕВНА
ТИХОНОВА ЕЛЕНА АЛЕКСЕЕВНА

ÎÏÐÎÑ Î ÁËÀÃÎÓÑÒÐÎÉÑÒÂÅ

Дорогие жители нашего округа!
Подведены итоги опроса местного населения и общественно-

го голосования по ремонту внутриквартальных проездов, прово-
димые в период с 18 января по 18 февраля 2022 года.

Мероприятие проходило в дистанционном формате с использова-
нием платформы обратной связи на портале «Госуслуги».

Выражаем огромную благодарность всем, кто принял в нем актив-
ное участие. 

Целью данного социологического исследования было изучение 
общественного мнения, а также выбор приоритетных адресов под ре-
монт внутриквартальных проездов в 2023 году.

Результаты опроса и голосования обработаны и представлены в 
виде диаграмм.

К сожалению, коэффициент общественной активности (отношение 
принявших участие в опросе жителей к общему числу зарегистриро-
ванных жителей округа) все еще не очень высок, а это значит, что ре-
шения, принимаемые по результатам таких исследований, учитывают 
мнения только самых ответственных и неравнодушных к проблемам 
нашего округа жителей.

Обращаем внимание, что стремительное развитие цифровых тех-
нологий в мире не обошли стороной и нашу страну. Все больше про-
цессов, услуг, общественных отношений переходит в цифровую пло-
скость. Цифровизация уже необратимо вошла в нашу повседневную 
жизнь. Сложная эпидемиологическая ситуация, связанная с распро-
странением новой коронавирусной инфекции COVID-19, многократно 
ускорила процессы внедрения современных дистанционных техно-
логий коммуникации. Цифровизация и цифровая трансформация это 
уже не завтрашний день, это уже сейчас, поэтому настоятельно реко-
мендуем всем осваивать современные цифровые устройства, учиться 
цифровым способам коммуникации, заранее проверить наличие под-
твержденных учетных записей (аккаунтов) на Портале государствен-
ных услуг Российской Федерации https://www.gosuslugi.ru, проверить 
корректность входа на платформу обратной связи «Общественное 
голосование», проверить настройки личного кабинета и в случаях 
некорректной работы заблаговременно обратиться в службу техниче-
ской поддержки портала.

В дальнейшем мы продолжим активно сотрудничать с жителями 
округа с использованием указанного сервиса, постараемся расширить 
количество источников для размещения информации о проводимых 
мероприятиях.

Искренне надеемся на ваше активное участие в общественной 
жизни муниципального округа, вместе мы сможем сделать наши дво-
ры уютными и благоустроенными.

Руководитель отдела благоустройстваМА ВМО СПб МО № 54 
Д.С. Петров

ÇÀÑÅÄÀÍÈÅ ÎÁÙÅÑÒÂÅÍÍÎÃÎ ÑÎÂÅÒÀ
Дорогие жители нашего округа!

22 марта 2022 года в Городской поликлинике № 87 состоялось заседание Общественного Совета при 
СПб ГБУЗ «Городская поликлиника № 87». В состав Общественного Совета входят представители адми-
нистрации поликлиники, члены Совета Ветеранов первичных организаций № 51 и № 52 при муници-
пальном округе № 54. На заседании обсуждались вопросы оказания медицинской помощи пожилым 
людям, доступности медицинского обслуживания населению и актуальные вопросы вакцинации. 

Представители Совета Ветеранов торжественно вручили благодарность медицинским работникам поли-
клиники за профессиональную помощь и чуткое отношение к ветеранам.  

Заседания общественного Совета поликлиники проходят в теплой дружественной обстановке. Администра-
ция  и медицинские работники поликлиники относятся с глубоким почтением к уважаемым ветеранам. Всегда 
приятно пообщаться, выслушать предложения, ответить на все вопросы и поделиться новостями в области 
медицины. 

«Будьте здоровы! Без здоровья невозможно и счастье». – Белинский В. Г. 
С уважением,

Главный врач Сочкова Любовь Викторовна    

РЕЗУЛЬТАТЫ 
ОТВЕТОВ НА ВОПРОСЫ  
И ИТОГИ ГОЛОСОВАНИЯ

С глубоким прискорбием 
сообщаем, что 12 марта 2022 
года после тяжёлой и продол-
жительной болезни на 84-м 
году жизни скончалась Ани-
щенко Валентина Федоровна.

Валентина Федоровна роди-
лась в Ленинграде, малолетним 
ребенком перенесла тяготы и 
невзгоды всех 900 дней блокады. 

После окончания вуза Валентина Федоровна рабо-
тала в МНО «Светлана».

Компетентность, требование к себе и сотруд-
никам в сочетании с доброжелательным и ува-
жительным отношением к людям позволили ей 
стать мастером и профоргом. Выйдя на заслужен-
ный отдых, нашла себя в общественной работе. 
Она возглавила нашу общественную организацию 
«Жители блокадного Ленинграда», стала замести-
телем председателя Союза общественных орга-
низаций Невского района и помощником депутата 
Законодательного собрания Серова К. Н. Кроме 
того, была председателем Координационного со-
вета при муниципальном образовании.

Валентина Федоровна всегда была душой кол-
лектива, была веселой, энергичной и отзывчивой 
на чужую беду. Тяжелая болезнь вырвала из наших 
рядов этого славного и светлого человека. Мы глу-
боко скорбим и приносим искренние соболезнова-
ния родным и близким.

Актив 11 участка 
общественной организации 

«Жители блокадного Ленинграда»


