
 
Муниципальный Совет внутригородского муниципального образования  

города федерального значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54 

(МС ВМО СПб МО № 54) 

 
РЕШЕНИЕ (ПРОЕКТ) 

 

04.12.2024 № 4/___ 

 

 
О внесении изменений в Положение  

об оплате труда сотрудников органов местного самоуправления  

внутригородского муниципального образования города  

федерального значения Санкт-Петербурга 

муниципальный округ № 54 

 
В целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с действующим 

законодательством, на основании Закона Санкт-Петербурга от 21.10.2024 № 546-123 

«О внесении изменений в отдельные закона Санкт-Петербурга, регулирующие вопросы 

муниципальной службы и денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности 

в Санкт-Петербурге, и муниципальных служащих», Закона Санкт-Петербурга от 20.07.2006 г. 

№ 348-54 «О реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурга, реестре должностей 

муниципальной службы с Санкт-Петербурге и предельных нормативов размеров оплаты труда 

депутатов муниципальных советов внутригородских муниципальных образований города 

федерального значения Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления 

в Санкт-Петербурга, выборных должностных лиц местного самоуправления в Санкт-

Петербурге, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных 

служащих в Санкт-Петербурге», Устава внутригородского муниципального образования города 

федерального значения Санкт-Петербург муниципальный округ № 54, Муниципальный Совет 

 

РЕШИЛ: 

 

1. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда сотрудников органов 

местного самоуправления внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга муниципальный округ № 54, утвержденное Решением МС ВМО 

СПб МО № 54 от 05.11.2009 № 17/80 (с последующими изменениями), далее - Положение: 

- пункт 2.2.1. изложить в следующей редакции: «Устанавливать муниципальным 

служащим набавки к должностным окладам к должностному окладу за особые условия труда 

(службы) (ненормированный рабочий день, частые командировки и поездки, напряженность, 

работа в выходные и праздничные дни) в размере в соответствии с Законом «О реестре…»; 

- в пункте 2.2.2. слова «но не более 50 процентов должностного оклада ежемесячно» 

исключить; 

- пункт 3.4.1. изложить в следующей редакции: «Устанавливать надбавки к должностным 

окладам за особые условия труда (службы) к должностному окладу за особые условия труда 

(службы) (ненормированный рабочий день, частые командировки и поездки, напряженность, 

работа в выходные и праздничные дни) в размере в соответствии с Законом «О реестре…»; 

- в пункте 3.4.2. слова «но не более 50 процентов должного оклада ежемесячно» 

исключить. 

- пункт 3.5 Положения изложить в следующей редакции: «В пределах, установленных 

местным бюджетом расходов на содержание должностных лиц, замещающих выборные 



должности, получают материальную помощь в размере до трех должностных окладов в год на 

каждое выборное должностное лицо с ежемесячной выплатой 25% должностного оклада». 

2. Решение вступает в силу с даты его официального опубликования. 

3. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на Главу ВМО СПб МО №54 

исполняющего полномочия председателя Муниципального Совета.  

 

Глава ВМО СПб МО №54, исполняющий  

полномочия председателя Муниципального Совета             Г.Е. Дмитриев 


